
ПОЛОЖЕНИЕ КОНКУРСА 

«ЛОВИ ВДОХНОВЕНИЕ» 
посвящённого юбилею Новосибирского Авиационного завода 

Организаторы 

Совет Молодежи предприятия совместно с Женсоветом, Советом ветеранов и 

кадровой службой Филиала проводит ряд творческих конкурсов, посвящённых 

Юбилею Новосибирского авиационного завода (предприятия), объединённых общей 

темой - «Лови вдохновение». 

Структура конкурса 

Конкурс Темы 
Категории 

участников 

Сроки подачи 

работ 

Конкурс детского 

рисунка и 

прикладного 

творчества 

(Приложение. 1) 

На единую тему: 

«Самолет 

будущего» 

 Дети сотрудников 

(от 7 до 22 лет) 

 Внуки сотрудников и 

ветеранов 

(от 7 до 22 лет) 

 Студенты 

профильных УЗ 

24-28 мая 

в ДНТП 

с 11.30 до 13.00 

Литературный 

конкурс и 

конкурс чтецов 

(Приложение 2) 

Темы на выбор: 

«Авиация 

вдохновляет» 

«Путешествия 

вдохновляют» 

«Природа 

вдохновляет» 

«Люди 

вдохновляют» 

 Сотрудники 

 Ветераны 

 Студенты 

профильных УЗ 

До 11 июня 

на почту 
sovetmolodezhi.naz

@gmail.com 

Фотоконкурс 

(Приложение 3) 

 Сотрудники 

 Ветераны 

 Студенты 

профильных УЗ 

До 10 сентября 

на почту 
sovetmolodezhi.naz

@gmail.com 

Оценка конкурса 

В рамках каждого конкурса предусмотрена оценка работ комиссией 

(сформированной отдельно под каждый конкурс) и приз зрительских симпатий 

(голосование сотрудников предприятия). Итоги по любой из номинаций не 

подводятся, если заявлено менее 5 участников. 

Подведение итогов конкурса 

В финале конкурса, запланированном на осень 2021 г., лучшие работы 

участников конкурсов будут представлены в специальном «Сборнике»1, а также на 

выставке, которую смогут посетить все сотрудники предприятия.  

Условия участия в конкурсах 

Подробные условия каждого конкурса в приложениях к данному Положению.  

                                                           
1 Сборник – буклет, сформированный для публикации лучших работ участников конкурса «Лови вдохновение» 
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Приложение 1 

КОНКУРС ДЕТСКО-ЮНОШЕСКОГО РИСУНКА 

И ПРИКЛАДНОГО ТВОРЧЕСТВА 

 1  Участники конкурса 

 1.1  В конкурсе могут принимать участие дети и внуки сотрудников филиала, 

внуки ветеранов предприятия, а также студенты профильных учебных заведений: 

НГТУ (ФЛА), НАТК, НАЛ. 

 1.2  Возраст участия от 7 до 22 лет включительно на момент подачи работы на 

конкурс. 

 2  Номинации и требования к работам 

 2.1  Работа участника должна соответствовать теме конкурса: 

«Самолёт будущего». 

 2.2  Работу можно подать в одной из трех номинаций: 

№ п/п Номинация Требования к работам 

1  Рисунок 

Рисунки могут быть выполнены 

на любом материале (бумага, картон, 

холст и т.д.) и исполнены в любой 

технике рисования (масло, тушь, 

акварель, карандаши, фломастеры, 

мелки и т.д.) 

2  Скульптура 

Поделки, изделия декоративного и 

прикладного творчества в любых 

материалах: дерево, пластилин, 

глина, тесто, лего, и т.д. 

3  Графический дизайн 

Работа, выполненная в любых 

графических редакторах и 

распечатанная на бумаге в размере, 

соответствующем авторскому 

замыслу 

 2.3  В конкурсе могут участвовать только работы, выполненные самостоятельно 

без помощи родственников или преподавателей. 

 2.4  Один участник может представить на конкурс до 5 работ, но не более 3-х в 

одной номинации. 

 2.5  Работы принимаются вместе с заполненными заявками на участие, см. п.6 

Положения. 

  



 3  Сроки и порядок проведения Конкурса 

Конкурс проводится в период с мая по ноябрь 2021 года в несколько этапов: 

Этап 
Период 

проведения 
Описание 

1  с 24 по 28 мая 

Работы детей и внуков сотрудников филиала 

принимаются представителями Женсовета в ДНТП с 

11.30 до 13.00 

Работы внуков ветеранов предприятия принимаются в 

помещении Совета ветеранов (рядом с камерой 

хранения) с 09.00 до 17.00 

Работы студентов профильных учебных заведений 

принимаются в Управлении персоналом Филиала (14 

кабинет) с 09.00 до 17.00 

2  с 29 по 30 мая 
обработка работ организаторами мероприятия – 

подготовка работ для выставочного процесса 

3  с 1 по 4 июня 
проведение выставки всех работ в ДНТП, голосование 

за приз зрительских симпатий 

4  июнь – июль 
работа оценочной комиссии, отбор работ для итоговой 

выставки 

5  октябрь - ноябрь общая выставка (лучших) работ конкурса 

6  ноябрь подведение итогов, награждение победителей 

 4  Критерии и оценка работ 

 4.1  Оценка работ будет осуществляться отдельно по трем возрастным 

категориям: 

 От 7 до 12 лет; 

 От 13 до 17 лет; 

 От 18 до 22 лет. 

4.2. Каждая работа оценивается пятью членами конкурсной комиссии. 

4.3. Конкурсные работы оцениваются с учетом критериев по 5-бальной шкале. 

4.4. Решение об итогах конкурса принимается конкурсной комиссией по общей 

сумме баллов, полученных работами при экспертной оценке. 

4.5. Предусмотрен специальный приз в каждой номинации – приз зрительских 

симпатий. Победителем является участник, работа которого суммарно наберет 

наибольшее количество голосов на выставке работ в ДНТП. 

  



Критерии оценки 
Баллы 

1 2 3 4 5 

Степень раскрытия выбранной темы      

Оригинальность идеи      

Художественное мастерство (техника и качество 

работы) 
     

Эстетичность изделия      

 5  Поощрение победителей 

 5.1  Направляя работу на конкурс, участник соглашается передать Филиалу права 

на ее обнародование и публичный показ. Авторские права при этом остаются за 

автором. 

 5.2  Лучшие работы будут опубликованы в корпоративных СМИ и социальных 

сетях Компании. 

 5.3  По итогам конкурса планируется выпустить отдельный буклет-сборник с 

фотографиями работ победителей и призеров, им будут вручены экземпляры 

сборника. 

 5.4  Победители получат дипломы лауреатов конкурса и ценные подарки. 

 5.5  Все участники конкурса будут награждены памятными сувенирами и 

сертификатами участника. 

 6  Форма заявки на участие в конкурсе 

Заявка на участие в детско-юношеском конкурсе 

рисунка и прикладного творчества 

1. ФИО участника (полностью)_____________________________________ 

2. Возраст участника _____________________________________________ 

3. Статус участника (нужное подчеркнуть):  

ребенок или внук сотрудника филиала / внук ветерана предприятия /  

студент профильного учебного заведения 

4. ФИО и мобильный телефон совершеннолетнего представителя 

(сотрудника или ветерана предприятия) ___________________________ 

5. Мобильный телефон участника __________________________________ 

6. Место учебы участника, класс/курс_______________________________ 

7. Номинация (нужное подчеркнуть): 

Рисунок / Скульптура / Графический дизайн 

8. Название работы ______________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

9. Пожелания к подарку __________________________________________ 

  



Приложение 2 

ЛИТЕРАТУРНЫЙ КОНКУРС И КОНКУРС ЧТЕЦОВ 

 1  Участники конкурса 

1.1 В конкурсе могут принимать участие сотрудники филиала, ветераны 

предприятия, а также студенты профильных учебных заведений: НАЛ, НАТК, НГТУ 

(ФЛА). 

1.2 Конкурс не имеет возрастных ограничений. 

 2  Номинации и требования к работам 

2.1 Работа участника должна соответствовать одной из тем конкурса: 

 «Авиация вдохновляет»; 

 «Путешествия вдохновляют»; 

 «Природа вдохновляет»; 

 «Люди вдохновляют». 

2.2 Работу можно подать в одной из шести номинаций: 

Подраздел 

конкурса 
Номинация Требования к работам 

Конкурс 

чтецов 

1 Поэтические произведения 

собственного сочинения 
Видеоролики до 3 минут, в 

любом из форматов: *.mp4, 

*.mov, *.avi с прочтением 

произведений на одну из 

четырех тем конкурса. Вес 

файла не должен превышать 

200 мб. 

2 Произведения собственного 

сочинения в прозе 

3 Поэтические произведения 

российских и зарубежных авторов 

4 Произведения российских и 

зарубежных авторов в прозе 

Литературный 

конкурс 

5 Поэтические произведения 

собственного сочинения 

Произведения собственного 

сочинения, предоставленные в 

электронном виде в формате 

*.doc Объём произведения не 

более 40 000 печатных знаков, 

включая пробелы. 

6 Произведения собственного 

сочинения в прозе 

2.3 В конкурсе могут участвовать произведения собственного сочинения, 

опубликованные после 1 января 2020 года, или нигде ранее не публиковавшиеся. 

2.4 К конкурсу не допускаются произведения собственного сочинения, 

содержащие плагиат. Ответственность за достоверность авторства работы несет 

участник, приславший работу на конкурс. 

2.5 Один участник может представить на конкурс до 5 работ, но не более 3-х в 

одной номинации. 



 3  Сроки и порядок проведения конкурса. 

Конкурс проводится в период с июня по ноябрь 2021 года в несколько этапов: 

Этап 
Период 

проведения 
Описание 

1  до 11 июня 

сбор заявок и работ; работы вместе с заявками на 

участие принимаются на почту Совета молодежи 

sovetmolodezhi.naz@gmail.com 

2  июнь оценка работ комиссией 

3  июнь 
голосование сотрудников (за лучшие работы) на портале 

НАЗ 

4  июль - август 
обработка работ организаторами мероприятия – сьемка 

видеороликов с лучшими чтецами 

5  октябрь - ноябрь общая выставка лучших работ конкурса 

6  ноябрь подведение итогов, награждение победителей 

 4  Критерии и оценка работ 

4.1. Каждая работа оценивается пятью членами конкурсной комиссии. 

4.2. Конкурсные работы оцениваются с учетом критериев по 5-бальной шкале. 

4.3. Решение об итогах конкурса принимается конкурсной комиссией по общей 

сумме баллов, полученных работами при экспертной оценке. 

4.4. В каждой номинации устанавливается три призовых места, присуждаемых 

комиссией. Кроме того, предусмотрен специальный приз в каждой номинации – приз 

зрительских симпатий. Победителем является участник, работа которого суммарно 

наберет наибольшее количество голосов в социальной сети Instagram и на внутреннем 

портале предприятия. 

Критерии оценки литературного конкурса 
Баллы 

1 2 3 4 5 

Соответствие и степень раскрытия темы Конкурса.       

Логическая связность      

Эмоциональное воздействие на читателя      

Языковое и техническое мастерство      

Грамотность      
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Критерии оценки конкурса чтецов 
Баллы 

1 2 3 4 5 

Соответствие выбранного материала теме Конкурса      

Знание текста произведения      

Сценическая культура (поза, жестикуляция, мимика, 

контакт с аудиторией) 
     

Правильное литературное произношение, 

грамотность 
     

Выразительность чтения      

 5  Поощрение победителей: 

5.1 Подавая заявку на участие в конкурсе, автор соглашается передать Филиалу 

права на воспроизведение и доведение до всеобщего сведения произведения или его 

части без выплаты гонорара. Авторские права при этом не отчуждаются. 

5.2 Лучшие произведения собственного сочинения будут опубликованы в 

корпоративных СМИ и социальных сетях Компании. 

5.3 Видео- и аудиозаписи лучших чтецов планируется использовать во время 

праздничных мероприятий в рамках Дня авиации и юбилея предприятия. 

5.4 По итогам конкурса планируется выпустить отдельный буклет-сборник с 

работами победителей и призеров, им будут вручены экземпляры сборника. 

5.5 Победители получат дипломы лауреатов конкурса и ценные подарки. 

5.6 Все участники конкурса будут награждены памятными сувенирами и 

сертификатами участника. 

 6  Форма заявки на участие в конкурсе 

Заявка на участие в литературном конкурсе / конкурсе чтецов 

1. ФИО участника (полностью)____________________________________ 

2. Статус участника (нужное подчеркнуть): 

сотрудник филиала / ветеран предприятия / студент учебного заведения 

3. Мобильный телефон участника __________________________________ 

4. Место работы участника (цех/отдел, должность) ___________________ 

_____________________________________________________________ 

5. Номинация (вписать из п 2.2 приложения): 

_____________________________________________________________ 

6. Название работы ______________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

7. Пожелания к подарку __________________________________________ 

  



Приложение 3 

ФОТОКОНКУРС 

 1  Участники конкурса 

1.1 В конкурсе могут принимать участие сотрудники филиала, ветераны 

предприятия, а также студенты профильных учебных заведений: НАЛ, НАТК, НГТУ 

(ФЛА). 

1.2 Конкурс не имеет возрастных ограничений. 

 2  Номинации и требования к работам 

2.1 Работа участника должна соответствовать теме конкурса: 

«Лови вдохновение». 

2.2 Работу можно подать в одной из четырех номинаций: 

 «Авиация вдохновляет»; 

 «Путешествия вдохновляют»; 

 «Природа вдохновляет»; 

 «Люди вдохновляют». 

Одна и та же фотография не может быть прислана дважды и участвовать в двух 

и более номинациях. Фотографии должны соответствовать выбранным номинациям. 

2.3 К участию в Фотоконкурсе принимаются только цветные и монохромные 

фотографии (включая черно-белые), соответствующие техническим требованиям:  

 формат: jpeg; 

 вес: не более 24 Мбайт; 

 размер в пикселях: не менее 2736×1824; 

 пропорции сторон: 3×2; 

 формат названия файла: «номинация_название работы_фамилия автора». 

Фотографии, не соответствующие требованиям, к участию в конкурсе не принимаются. 

2.4 К конкурсу не допускаются работы, содержащие плагиат. Ответственность 

за достоверность авторства работы несет участник, приславший работу на конкурс. 

2.5 При отборе фотографий предпочтение отдается снимкам, минимально 

подвергшимся обработке в графических редакторах. 

2.6 Один участник может представить на конкурс до 5 работ, но не более 

3-х в одной номинации. 

2.7 Работы на конкурс принимаются только в электронном виде. 

  



 3  Сроки и порядок проведения конкурса  

Конкурс проводится в период с сентября по ноябрь 2021 года в несколько этапов: 

Этап 
Период 

проведения 
Описание 

1  до 10 сентября 

сбор заявок и работ; работы вместе с заявками на 

участие принимаются на почту Совета молодежи 

sovetmolodezhi.naz@gmail.com 

2  сентябрь оценка работ комиссией 

3  сентябрь 
голосование сотрудников (за лучшие работы) на портале 

НАЗ и в социальной сети Instagram 

4  октябрь 

обработка работ организаторами мероприятия – печать 

лучших работ в формате картин 60х40 см для выставки 

и дальнейшего постоянного размещения на 

предприятии 

5  октябрь-ноябрь общая выставка лучших работ конкурса 

6  ноябрь подведение итогов, награждение победителей 

 4  Критерии и оценка работ  

4.1. Каждая работа оценивается пятью членами конкурсной комиссии. 

4.2. Конкурсные работы оцениваются с учетом критериев по 5-бальной шкале. 

4.3. Решение об итогах конкурса принимается конкурсной комиссией по общей 

сумме баллов, полученных работами при экспертной оценке. 

4.4. В каждой номинации устанавливается три призовых места, присуждаемых 

комиссией. Кроме того, предусмотрен специальный приз в каждой номинации – приз 

зрительских симпатий. Победителем является участник, работа которого суммарно 

наберет наибольшее количество голосов в социальной сети Instagram и на внутреннем 

портале предприятия. 

Критерии оценки 
Баллы 

1 2 3 4 5 

Степень раскрытия выбранной темы (на сколько 

выбранная тема является основной темой фотографии) 
     

Оригинальность идеи 

(креативность, уникальный замысел автора) 
     

Художественность 

(отражение творческого видения автора) 
     

Техника и качество исполнения (отсутствие цифровых 

шумов, пересветов / недосветов, переобработки) 
     

Эстетичность (красота изображения, гармоничная 

композиция, сочетание цветов) 
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 5  Поощрение победителей 

5.1 Подавая заявку на участие в конкурсе, автор соглашается передать Филиалу 

права на воспроизведение и доведение до всеобщего сведения произведения или его 

части. Авторские права при этом не отчуждаются. 

5.2 Лучшие фотографии будут опубликованы в корпоративных СМИ и 

социальных сетях Компании. А также будут напечатаны в формате картин 60х40 см. 

и размещены в офисных частях промышленных объектов предприятия. 

5.3 По итогам конкурса планируется выпустить отдельный буклет-сборник с 

работами победителей и призеров, им будут вручены экземпляры сборника. 

5.4 Победители получат дипломы лауреатов конкурса и ценные подарки. 

5.5 Все участники конкурса будут награждены памятными сувенирами и 

сертификатами участника. 

 6  Форма заявки на участие в конкурсе 

Заявка на участие в фотоконкурсе 

1. ФИО участника (полностью)_________________________________________ 

2. Статус участника (нужное подчеркнуть): 

сотрудник филиала / ветеран предприятия / студент учебного заведения 

3. Мобильный телефон участника_______________________________________ 

4. Место работы участника (цех/отдел, должность) ________________________ 

__________________________________________________________________ 

5. Номинация (если работ несколько, перечислить все через запятую) 

__________________________________________________________________ 

6. Название работы (если работ несколько, перечислить все через запятую) 

__________________________________________________________________ 

7. Пожелания к подарку 

__________________________________________________________________ 


